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الرحيم الرحن ا بسم

ّنوٍح ن مِ وَ وَ ن مِ وَ مْ هُ يَواَو مِ ميّمينو لَننِ نو مِ مّْوا وَ َو مْ ِم وَ ﴿
هُْ نم مِ مّْوا وَ َو وَ وْ َو مْ وِ مْنم ل وَى ي مِ وَ وَىى و هِ وَ وْ ي مِ ل وْ مْ ِم وَ
مْ مُ مَْم مِ وِن َمينو مِ ا نّ لَ وَ و َ مَ يو َّم (7) ظًا ي مِ وَ يَواَظا ِّم

﴾) 8 ا) ظً ي مَ َو وِْولْظا َنو مْ وَاِم مِ مَ وِْن َو وَ
الحزاب سورة
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ملتعريفات وال:

القرينة تدل لم ما لها، المقابلة االلفاظ المعاني – اجدت حيثما – التالية بالعبارات يقصد
ذلك: الف على

مجتمع أفراد بين عليها المتفق االواجبات الالقية االمعايير المبادئ مجموععة �عو الميثاق: -
بالجامععة، العمعل مماررعات تتحعم االتي اوععلب، اععاملين تدريس �يئة أع�عععاء معن الجامععة
للجامعععة االعولء النتمععاء راح اتررعععيخ الجامعععة، دااعععل الالقيعة بالمنمومععة الرتقعاء بهععدف
عليهعا، المتفعق االواجبعات الالقية االمعاييعر المبعادئ على الععاملون عليه تعا�عد معا االوون
الجامعععة، دااععل الالقيعة بالمنمومععة الرتقععاء بهعدف بالجامععة، العمعل مماررعات تتحعم التعي
تجاازات. أا مخالفات حداث عند إليه اييتتكم االووععن، للجامعععة االولء النتماء راح اتررععيخ

التي الفاضلة االسلوكيات التميدة االصفات السجايا من مجموعة �ي المهنة: خالقيات -
أمام ثم ا، أمام ارلوكاا فكراا االجامعات العالي التعليم حقل في العاملون بها يلتزم أن يتعين

. االارين أنفسهم اأمام المر الة

التدريس �يئة أع�اء من التعليمية العملية في يشارك من كل �و الجامعي: الستاذ -
ححمهم. في امن اللغات امدرري االمعيدين االمتاضرين االباحثين امساعديهم

الجامعة. في تعليماا ايتلقون الجامعة في المسجلين االطالبات الطلب جميع الطلبة: -

أجععراا مقابله ايتقاضعععون الجامععة، دااععل نشععاوا ايعؤدان يعملون الذين الأععخاص العاملون: -
المهنية. ادماتهم نمير معنوياا، أا مادياا

اكعذلك االععاملين، االطععلب التعدريس �يئعة أع�عععاء يشععمل الذي الجامععة، مجتمعع المجتممع: -
الجامعة. نطاق اارج الفراد

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%86%D8%B4%D8%A7%D8%B7_%D9%8A%D8%AF%D9%88%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AE%D8%AF%D9%85%D8%A9_(%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF)
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مليثاق وهدمف ثانيا:

يلي: فيما بالجامعة الالق ميثاق أ�داف تتمثل

عنعد1. إليهععا اييتتكععم المماررععات، ل�ععععبط عليهععا متفعق مهنيعة رععلوكية أالقيعة معععايير اضععععع
التجاازات. أا المخالفات حداث

التعليمية.2. العملية في الجامعي الرتاذ دار تعزيز

الجامعة.3. مجتمع بيعن التععاان تعزيعز

.4. الكاديمععي االعتمععاد الجععودة معاييععر اتطبيععق االمسععاءلة، االشععفافية النزا�ععة تعزيععز

معععن5. الجامععععة، يهعععم مععععععا كععععععل فعععي الفعالعععة المشعععاركة علعععى الجامععععة مجتمععععععع أفععععراد تشعععجيع
. االدارية الكاديمية الناحيععتين

علعى6. يقطعونعه اعهععداا االععععاملين، التدريععس �يئععة لع�ععاء المهعععني للسععلوك دليععلا يحععون أن
ارعلوكا. اتوجهعاا اراحعاا نصعاا بعه لللتعزام أنفسعهم

البتعث7. االتدريعس، الدارة فعي الواحعدة المهنعة زمعلء أمعام المهنيعة اللتزامات توضيعح
بأكملعه. االمجتمعع الجامععة، الطلبعة، العلمعي،

التي8. االفكرية المهنية االقواعد القويمة الالق لمتطلبات الجامعة أنشطة جميع إا�اع
لها. المهنية الهوية تتدد�ا
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مخالقية ملبادئ ثالثا:

قول مع حولنا، من الناس مع امماررتها التميدة بالالق اللتزام �و التقيقي النجاح مقياس
المرتبة في االالق المبادئ تبقى الخاصة. مصلتتنا مع تعارض إن حتى به االعمل التق

يلي: ما االالق المبادئ أ�م امن الجامعة. مجتمع أفراد مماررة في لريما الالى

متوازنعة1. بصععععورة االجععراءات القععرارات اتخععاذ افعي الاععرين، مععع العلقعة فععي العععدل العمدل:
امن�بطة. اعادلة

تعميعق2. علعى تسعاعد بيئعة لخلق االبتثيععة، التعليميععة االمسعؤاليات المهعام جميع أداء المانة:
فعععي االعامليعععن االطلبعععة، التععععدريس، �يئععععة أع�ععععععععععععععععاء بيعععن فيمعععا االومئنععان بالرتيععععاح الشعععور

الموضوعيععة. بالمعاييععر اللتععزام الل مععن الجامعي، العمععل منمومععة
تتقيعق3. علعى االعمعل ارؤيتهعا، الررععالتها للجامعععة العمععل فععي الاعلص والمولء: النتمماء

االتفاعععل بالجامعععة بالعمععل االفخععر العتععزاز مععع كافععة، النممععة اتطبيق الرعتراتيجية، أ�دافهعا
فيهععا. العامليععن مععع اليجابععي

االطلبعة4. التدريعس �يئعة أع�عاء جميعع مععع ااحععدة بطريقععة التعامععل التميميز: و�ممدم الملمماواة
الععععرق أا الديععن أا الجتماعععي المركععز أا الجنععس عععن النمععر بغعض الجامععة، فعي االععععاملين

العاقة. أا
الرععتغلل5. أا التهديععد أا ال�غععط أرععاليب معن االية صعععتية بيئة إيجععاد الفراد: بين الثقة

المهنععي. أا الوظيفععي
أا6. نقعل أا التنصععت اعععدم الجامعععة، فععي العمععل بيئععة احتععرام والالوصممية: اللمرية اامترام

أا فيهععا يعمععل مععن أا الجامعععة عععن إليهععا التوصعل تعم العتي االمعلومعات الرعرار معن أي إذاععة
فعععي إل تبادلهععععا، أا ارععتخدامها اعععدم المعلومععات ارععرية الاريععن، حريععات احتععرام مععع معهععا،
قد مخالفات أية عن البلغ الجامعة ارلمة اأمن اال�عمير الوعي فيها يتطلب التي التالت
الررععمية القنعوات وععريق عععن ذلعك يتعم اأن العامععة. االمصععععلتة التعليميعة بالعمليعة ضععععرر تلتععق

بالجامعة.
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ال�ععععععععععداف7. علعععى االتركيعععز للشعععفافية مهمعععان مفهومعععان االتيعععاد النزا�عععة وال�يمممماد: النزا�ممممممة
البتعععوث، التقويعععم، الاتبعععارات، المتاضعععرات، مثعععل الجامععععة، فعععي عمعععل كعععععععععععل فعععي المعتمعععدة
يحععون أن اللهععا مععن يتمحععن الجامععة، لمجتمعع جو�ريععة صفععة ا�عي الرتشععارات... االدرارععات
االلوائعح القوانيععن احعترام ذلك ايتطلب المجتمعع. اأعععراف اتقاليععد الدينيععة القيععم تطبيععق فععي مثاليا

بالجامععة. للعمعل المنممعة
فيعه8. تسععود منعاخ فعي الجامععة فعي العلمعي االبتععث التعليعم بنشععاط القيعام الكاديمية: ال�رية

الغعير احعترام ي�ععمن اومعا إكعراه، أا رقابة دان الراء ععن التعبير تتقق التي الكاديمية الترية
المهني. بال�مير االتتلي

لررالة9. تدعيم افيه اصالح، مفيد �و ما كل إنجاز إلى الجميع يسعى أن المهني: التكامل
جهعود تنسععيق يتقعق بمعا العلمعي، بالبتععث االدفع الاععرين ارععتقللية ااحععترام اأ�عدافها، الجامععة

بعض. جهود بع�هن ليحمل الجامعة في الفراد
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املسؤاليات ملومجبات رمبعا:

الالقية: القيم

القسععم دااعععل يقولعه معا كععل فعي مععؤثرة أالقية بررعائل يبععث فهعو لطلبه، قعداة الرعتاذ ييععد
الالقعععي العععنمو ععععن اأالقيععا مهنيععا المعععسؤال ا�عععععو االمعامععل، الدرارععة قاعععات أا الكليععة أا
بقيمععة يتعلعق فيمعععا اوخاصععة لديعه، التميععدة االاععععلق السععليمة القيععم اتررععععيخ للطععالب؛ السععوي
العمععل، إتقععان البنععاء، التععوار التيععاة، مناحععي كععل فععي العلمععي المنهععج اتبععاع ااحترامععه، الوقععت

الار. اقبععول

التدريس:1. �يئة �ضو خالقيات

الجامعة، بالمجتمع، التدريس �يئة ع�عو علقة في الجامعي التدريس مهنة أالقيات اتتمثل
التالي: النتو على اذلك العلمي، االبتث الطلب، الزملء،

.منها يتكسب مهنة مجرد التدريس مهنة يعتبر األ أرفها، على ايتافظ بمهنته، يعتز أن
.مجتمعه بثقافة دراية الديه مادته، في بالمستجدات يلم أن
التعليمعععي المنتعج جععععودة لعرفع بتدريسععععها؛ يقععوم العتي المعععادة علعى العلميعة المععععايير يطبعق أن

أدائه. امستوى
المخطععععط( التعليميععة اأ�دافععه المقععرر إوععععار التدريسععععية، مادتععه ملعف افععق لطلبععه، يعلعن أن

الدراري(.
.الطلبة مصلتة يتقق بما التدريس اقت يستخدم اأن جيد، بشحل التعليمي اللقاء يدير أن
بارعععتخدام اذلعك االبتكععار، البعداع علعى ايشعععجعهم العلمععي التفكععير مهععارات الطلبعة يعللّم أن

متعددة. تدريسية إرتراتيجيات
للتطعععورات المسعععتمرة المتابعععة اعععال مععن الكععاديمي اأدائعه التعدريس، أرعععاليب مععن يطعععور أن

التخصص. مجال في العلمية االمستجدات
.للتعلم أف�ل فرص يهيئ مما البنّاء التوار أصول افق الرأي اإبداء بالمناقشة يسمح أن
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.للطالب االخلقي المعرفي النمو على حرص امثابرة اأمانة بخالص عمله يؤدي أن
،آار لشخص إرناد�ا اعدم امواعيد�ا، بأماكنها ايلتزم المتاضرات ح�ور في ين�بط أن

الررمية. للجراءات افق يتم أن ذلك تغيير حالة في ايجب
،الشعععجار أا اللفميعة ال�انعات ارعععتخدام ععععن بعيعداا يحععون اأن بهععا، ييتتعذى قعداة يحععون أن

منارب. انفعالي بتتحم االحتفاظ
النمامية بالطرق عنها البلغ بعد إل الجامعة في عمله تمس تبرعات أا �دايا أي يقبل أل

الكلية أا القسم قرارات أا ريارات على تأثير بأي االتبرعات الهدايا يروط األ الجامعة، في
الزملء. أا الجامعة أا

.بالجامعة تدريس �يئة كع�و بواجباته ييخل أن أأنه من ما كل عن يترفع أن

الجامعة: بمجتمع التدريس �يئة �ضو �لقة

يلي: ما بالمجتمع، التدريس �يئة ع�و علقة تت�من
.الفراد جميع مشاعر احترام اأ�مها المجتمع، تسود التي الالقية االعراف بالقيم التقيد
نشععر على العمعل تشععمل بل االمعامعل، الدرارععية القاعععات على التعليمية العملية تقتصعععر ل

الكليات، اعريجي مع امسعتمرة دائمة صعلة اإيجعاد الجامعة مجتمع أفراد لكل العلمية الثقافة
اتتسينه. تطويره على االعمل المجتمعي، النمام إصلح تتقق التي المعرفة اتقديم

.كافة الزاايا من البيئة بق�ايا ال�تمام
.اأ�دافها اررالتها الجامعة غايات مع تتعارض ل مسؤالية التعبير حرية أن على التأكيد
التعدريس �يئعة أع�ععععاء تجعععاه المجتمععع بهمععا يشععععر اللعذين االتوقعير المحانعة علعى المتافمعععة

االموضوع. الشحل حيث من القويم السلوك بالتزام
بالرلوب تواجهها التي المشاكل حل أجل من كافة، الدالة لمؤرسات االمشورة الخبرة تقديم

الصتيح. العلمي
.للمجتمع العامة المصلتة على الشخصية المصلتة تف�يل عدم
.االمجتمع البيئة لخدمة ولبية جماعات اتكوين التطوعي العمل تشجيع
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بالجامعة: الدارية التدريس �يئة �ضو �لقة

يلي: فيما بالجامعة، التدريس �يئة ع�و علقة تتمثل
.اأ�دافها اررعالتها الجامعة رؤية تتقيق على العمل
أا مسعععتتقة غيعععر أعععخصية محارعععب لنيعععل الداري أا الكاديمعععي المنصعععب ارعععتخدام ععععدم

بالجامعة. محانتععه مععع تتنافععى عادلععة، غيععر مزايععا
منعععه ولعععب متعععى االقسعععام االكليعععات الجامععععة تشعععكلها التعععي اللجعععان ع�ويعععة فعععي المشعععاركة

ذلععك.
اجمعيعععات ارياضيعععة افكريعععة اثقافيعععة اجتماعيعععة أنشعععطة معععن تقدمعععه فيمعععا الجامععععة مشعععاركة

علميععة.
.الجامعة تقيمها التي المختلفعة المنارعبات ح�ور على الترص
.قرارات من عنها ينتج اما الجامعة مجالس اجتماعات بت�ور اللتزام
يئععععة� ع�ععععو اااجبععععات مسععععؤاليات مععععع يتعععععارض الجامعععععة اععععارج عمععععل أي مزاالععععة عععععدم

بالجامععة. التدريعس
االداء الواجبعات فععي تؤثععر أل أععريطة اارجيععة، ارتشععارات تقديععم الجامعععي لرععععتاذ يمحععن

الجامععة. فعي بهعا المعمعول النماميعة الجعراءات اتبعاع بععد الكاديمعي،
كان إذا إل االمنتديععات، المتافععل فععي ررععميا بارععمها االتتععدث الجامعععة تمثيععل بعععدم اللتزام

. بذلععك مخععول
.اععام امععواد اتجهيععزات معععدات مععن يسععتخدمه فيمععا الجامعة اممتلكات أموال علععى التفععاظ
معععن بأحعععد أا بعععه تروطعععه مصعععدر أي معععن ادمعععات أا أجهعععزة أا مععععدات أعععراء ولعععب ععععدم

الغععرض لهععذا لجنععة أعععكلت إذا إل أعععخصية، أا أرعععععععرية أكانعععت رعععواء علقعععة، أيعععة زملئعععه
لشعراط افقعععا المطلووعة المواصفعات معع يتفعق بمعععععا الشعراء، علعى الع�عاء بأغلبيعة ااافقعت

التالت. �ععذه مثعل فعي بهعا المعمعول المناقصعات
علعععى الجامععععة تشععرف مشععراع أي فععي ارتشععاريا أا موظفعععا العائلععة أفععراد أحععد توظيععف عععدم

بذلععك. مختصععة لجنععة بموافقععة إل تمويلععه، إدارة
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الجديععد الععععلم قنععوات فععي اصوصعععععا آراء مععن يتبنععاه مععا أن عععن علنيععة بصععورة الفصععاح
اجهعععة ععععن بال�عععرارة تعبعععر ال أعععخصه، ععععن تعبعععر إنمعععا يوتيعععوب(، تويتعععر، بعععوك، )فيعععس

الجامعععة. نمععر
الررعمية للجهعات االرجعوع للجامععة، المختلفعة العععلم ارعائل فعي اللعوم أا النقعد توجيعه ععدم

ذلعك. اجعود حالعة فعي الجامععة في
.كافة الجامعي المجتمعع أفعراد بيععن الصععادق االحترام المتبععة قيم ترريخ
مععا كعععل تفعيععل نتععو ااجباتععه اأداء بمسععؤالياته بالقيععام أالقيععا التدريععس �يئععة ع�ععو التععزام

التعرم اعارج أا دااعل الميثععاق لبنععود مخالفععة أيععة عنععه صععدر اإذا الاععععععلق، بميثععاق جععاء
اللوائح. تقععرره حسععبما عقووععة، مععن عنها يترتعب امعا للمسعاءلة نفسعه يعرض فخنعه الجامععي،

بالزملء: التدريس �يئة �ضو �لقة

يلي: فيما الميثاق �ذا لبنود افقا تتتدد

. العالععي التعليععم نمعام يحفلهععا التععي الكاديميععة االتريععة التعبيععر فععي الزمععلء حععق احتععرام
العلنيعة المناقشعة أا الرتشعاري التقييم أا التتحيم عنعد االموضوعيعة النصعاف بعراح التتلعي

الزملء. لعمعال
بخنتاجهععععم يتقدمععععون الذيععععن التدريععععس �يئععععة لع�ععععاء الشععععخصية المعلومععععات رععععرية احتععععرام

. للجامعة العلمععي
لعه فيمعا زملئععه، أحععد اويععن التدريععس �يئععة أع�ععاء أحععد بيععن ينشععأ قععد اععععععلف أي تسععوية

قبععل الخعععععلف لفعض الجامعععععة، أا الكليععة أا البرنععامج دااعل الوديعة بالطعرق بالمهنعة علقععة
اارجهععا. أا الجامعععة دااععل أعلععى جهععات إلععى اللجععوء

.التدريععس بمهنععة متعلععق عمععل أي فععي لئقععة غيععر بطريقععة زميععل أي منافسة تجنععب
فيحعععون مهنيعععا، ذلعععععك يسعععتدعي معععا �نعععاك كععععععععععان اإذا العععععزملء، قعععدرات معععن التقليعععل تجنعععب

عليهععا. المتعععارف المهنيععة بالطريقععة
الفكععري الصعراع معن نعوع أي إلعى يعؤدي ل بمعا الزملء، بيعن االمناقشعة التعوار آداب مماررعة

بينهم.
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.الزملء حق في الكيدية الشعكااى تجنب
.الواحد االفريق الجماعي العمل بعراح اليمان

بالطلب: التدريس �يئة �ضو �لقة

يلي: ما بالطلب، التدريس �يئة ع�و علقة تت�من

االأععراف االتقييعم التعدريس عمليعة مماررععة فعي التعدريس �يئعة ع�عععو أداء بمسععتوى الرتقعاء
الطلب. على

تسععفيه اعععدم - المجتمععع قيعم مععع تتعععارض ل والمععا - للطعععلب الشخصععععية التريعة احععترام
االنقاش. التوار على اتشجيعهم بها االرتقاء تنميتها على العمل بل اآرائهم، أفكار�م

االبتععععوث للمشععععاريع إعععععداد�م عنععد اعلمعععه التععدريس �يئععة ع�عععععععو بخععععبرات الطعععععلب إمعععداد
مستقبلهم. لبناء لمساعدتهم كاف اقت اتخصيص االدرارات،

اعدم المراف، من ظرف أي تتت المجاملة اعدم الطلب تقييم عند بالموضوعية اللتزام
كان. ربب لي الضطهاد

فعي الفرديعة النزععععة مععن بعدل الجمععاعي العمععل علعى احثهععم الطعععلب بيعن التعععاان راح بعث
الداء.

علعععى االتععععععععععرص الميدانيعععة للزيعععارات االتخطيععععط المسعععتمر، التعلعععم علعععى الطعععععععععععلب تشعععجيع
. ذلععك أمحععن كلمععا للمقععرر، العلميععة المشععا�دات

فععي أا المتتععان فععي رععواء بهععا الاععععلل حععال افععي العلميععة، المانعة علععى الطععععلب حععث
الجامعععة. فععي بهععا المعمععول الجزائيععة القوانيععن عليهععم تطبععق البتععوث، إعععداد

الديعععن نتعععو النجابيعععععة ااتجا�اتهعععم امهاراتهعععم معلوماتهعععم تنميعععة علعععى الطععععععععععععععلب مسعععاعدة
االمجتمععع. االعلععم االووععن

نمر�عم اجهعات عععن التعبيععر فععي حقهععم ااحتععرام الفعليععة، المشععاركة علععى الطععععععلب تشععجيع
الثقععة علععى مبنععي علمععي منعاخ اتوفيعر االاعلق، الداب بقواععد الاععععععلل دان الشعخصية

قدر�ععم. مععن التععط أا إ�انتهععم تجنععب مع تامععة بعدالععة امعاملتهععم المتبععادل، االحتععرام
.المختلفععة النمائيععة ااصائصهععم الطلب بطبيعة االوعي الفرديععة، الفععراق مراعاة
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للعععوائح افقععععا الحعععوال، كعععععععل فعععي بعععهم الخاصعععة الجابعععة أاراق بمراجععععة للطععععععععععلب السعععماح
الجامعة. فععي بهععا المعمععول االقواعععد

أي في الأعتراك اععدم تملم، أي اجعود عند النتائج امراجععة الطعلب، أعحااى في التدقيق
المصالح. تعارض عند تقييم عمليات

االبتكععار البعداع علعى اتشعععجيعهم التفكععير، فعي قعدراتهم اتنميعة الطعععلب بقعدرات الععععتراف
آراء�م. ااحترام

العلمي: بالب�ث التدريس �يئة �ضو �لقة

اأالقيات بأدبيات الصادق بالتزامه العلمي بالبتث التدريس �يئة ع�و علقة تتمثل
التي: في المتمثلة العلمي البتث

.تتريف أا تزاير دان بصدق التقائق انقل بدقة البيانات توثيق العلمية: المانة
.العلمي البتث إجراء عند االبتكار الصالة مراعاة ضرارة
تعم العتي االعمععال المصعععععادر إلعى بوضعععععوح الأعععارة ضعععععرارة العلميعة: السعععرقة ععععن البتعععاد

منها. القتباس
.اموضوعية بوضوح االنتائج االمنهجية ال�داف عن الفصاح الشفافية:
.إذن دان أعمالهم ارتخدام اعدم المؤلفين بتقوق اللتزام الفكرية: الملكية احترام
.الخارجية العوامل أا الشخصية بالميول التأثر دان بموضوعية النتائج تقديم التتيز: عدم
.االتتقق للتكرار قابلة نتائج تقديم بالمصداقية: اللتزام
مععع التعامععل عنعد مععوافقتهم اضعععععمان الفعراد اصوصعععععية حمايعة المشعععاركين: حقعوق احعععترام

الشخصية. البيانات
لتتقيق م�ععللة نتائج تقديم أا أالقية غعير أرعاليب ارعتخدام ععدم الت�ععليل: ععن البتععاد

أخصية. أ�داف
المشاركة أا البتوث إجراء عند الشخصية العتبارات من التام االتجرد بالموضوعية اللتزام

تتحيمها. أا فيها
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النشعر اأن بالجامعة، التعليم مسعتوى من يرفع الذي �و العلمي البتعث بأن الرارعخ العتقاد
امن التدريس �يئة بع�عو يرتقي المتحمة، االعالمية االعروية المتلية العلمية المجعلت في
فعي حريتعه اضمعان العلمعي البتعث تعزيعز أعأنه معن معا كععل ايشعجع يدععم اأن الجامعععة، ثعم

. العلمعية امراكعز�ا الجامعة
المجتمعع على إيجععابي اعملي تطبيقعي معرداد لهعا قيمعة ذا العلمعي البتععث يحعون أن مراعععاة

بتحعم أرارعي أالقي كالتعزام االمجتمعع المعرفعة يفيعد لمعا بتوثعه اتوجيعه المختلفة، اقطاعاته
اظيفتعه.

،العلمية لعراف وبقا البتث إعداد في الباحث مع اأترك من كل جهد بيان على التأكيد
. فيها العلمععي االبتععث الجامعة فععي الثقععة تدعععم التععي العالميععة االمعاييععر المسععتويات اتتقيععق

امؤرسععات الجامعععة اويعن التعدريس، �يئعة أع�ععععاء بيعن الجماعيعة العلميعة البتععاث تشععجيع
البتععوث فععي تامععة بدقععة المشععاركين أداار توضيععح اجععوب معع اعالمية، متلية أاعرى بتثية

المشععتركة.

الطالب: خالقيات .2

العمليعة متععععور بوصععععععفه الطالعب اااجبعات حقععوق بتنميعم الرارععععية اللعوائح تهتعم معععا عععععادة
تجععاه امسععؤالياته الطالعب ااجبعات تمثعل العتي الالقيعة للنواحععي تتطععرق ل أنهعا إل التعليميعة،
الجامعية. االتقاليد الععراف عليهعا ارعتقرت قواععد ا�عي االمجتمعع، االموظعف االرعتاذ الجامععة
الطالعب أالقيععات اتتمثععل محتععوب. غععععير درععععتورا باعتبععاره ال�عععععععمير فععي القواعععععد �عععذه اتكمعععن
على اذلك االمجتمع، االعاملين، التدريس �يئة أع�اء الزملء، بالجامعة، علقته في الجامعي

التالي: النتو

بالجامعة: الطالب �لقة

يلي: فيما الميثاق �ذا لبنود افقا بالجامعة، الطالب علقة تتمثل
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توفر�ا التي الميزات من االرتفادة االرقي، التقدم وعريق باعتباره العلمي التفوق إلى السعي
لطلبها. الجامعة

.الدرارة مجال في ابراتهم من للرتفادة االمرأدين الجامعة بخدارات التصال
جميع انبذ الجامعي، الترم لقدرية المناربة الملبس اارتداء اللئق الممهر على المتافمة

المجتمع. اتقاليد عادات مع تتوافق ل التي المما�ر
،الجامعة تنممها التي النشطة في بخيجابية التوار في االأتراك االتعارف، الصلت إقامة

السلبية. عن االبيعد
.لررالتها الجامعة لداء المنارب المناخ توفير في الرهام
امرافق منشآت على االمتافمة أالقي، بوازع الجامعة تقدمها التي الخدمات من الرتفادة

أاعذ على االتعرص بهعا، المسعاس اععدم الخاصععة، أمواله أنهعا على معهعا االتعامعل الجامععة
االنمر بالجامعة، علمية نشرات توزيع أا مطبوعات أية لصق أا اضع قبل اللزمة الموافقة
عععدم ينبغعي كعبرى قيمعة اأنهعا الوقعت، ذات فعي امسععؤالية رععلطة باعتبار�عا التريعة �عذه إلى

الخاوئة. بالمماررات إليها الراءة
االقعوانين اللعوائح مععع يتعععارض فيمععا للجامعععة االشعبحية التارعووية الخعععدمات ارعتخدام تجنعب

أاعذ دان آاعرين لمسعتخدمين السعرية الرقام ارعتخدام أا حيازة مثل بها، المعمول االععراف
أا عليهععا، بالعداول لعه مصععععرح غيعر امعلومععات ملفعات إلعى الوصععععول متاالعة أا مععوافقتهم،
أا اللكتراني، البريد ارعتخدام رعوء أا للجامعة التارعووي النمعام أا الشعبحة تعطيل متاالة

الخاصة. للمواقع الداول أا الجامعة، داال الارى التصال ارائل
العوائح االمتتانعات، الدرارعععة كلئتعععة الدرارعععة أرعععلوب تنمعععم العتي اللعوائح بمعرفعة ال�تمععام

العلمية. االنشرات الجامعة،
بالزملء: الطالب �لقة

يلي: فيما بالزملء، الطالب بعلقة يتعلق فيما الالق ميثاق بنود تتمثل
بتعوجيههم يختعص فيمععا إليهععم، ابرتعه انقعل اتعوجيههم، الجعععدد الطععععلب بمسعععاعدة ال�تمععام

اإرأاد�م.



15

االتتادات الراابط ع�وية ااتيار في اليجابية االمشاركة الزملء، ثقة كسب على العمل
الطلبية.

جموع مع الندماج على امساعدتهم االجانب، الخاصة الحتياجات ذاي بالطلب ال�تمام
الطلبية. النشطة في الأتراك على اتشجيعهم الطلب،

والعاملين: التدريس �يئة بأ�ضاء الطالب �لقة

يلي: فيما االعاملين، التدريس �يئة بأع�اء الطالب علقة تتمثل

يئة� اع�عععو الطالب بين اويدة علقات اتكعوين بالجامععة، التدريس �يئة أع�عععاء احعترام
االمودة. الحترام بقيم االلتزام التدريس،

تجعريتهم أا بالجامعة العاملين أحعد أا التدريس �يئة أع�عاء بحرامة المسعاس ععن المتناع
العلن. في أا السر في رواء

الترية قيمة على االتفاظ التعوار، اأدب بالموضعوعية اللعتزام مع الرأي إبداء في الشعجاعة
الار. الرأي ااحترام العلمية،

.الكيدية الشحااى تقديم عن االترفع االتملم، الشحوى لتق الصتيح الرتعمال
الخعاص للمقرر تدريسعه أثناء التدريس �يئة ع�عو ي�ععها التي االتعليمات بالقواععد اللتزام

منه. المطلووة االمهام الواجبات بأداء االلتزام به،
بالمجتمع: الطالب �لقة

يلي: ما بالمجتمع، الطالب بعلقة يتعلق فيما الالق ميثاق بنود تت�من

من المجتمع مخاوبة عند التعوار آداب امراععاة اآدابه، العام انمامه المجتمع بقيم اللتزام
العلم. ارائل من اريلة أي الل

اوععععرح الجامععععة، تنممهعععا العتي االرياضعععععععية االجتماعيععة الثقافيععة النشععععاوات فععي الأععععتراك
الطالب(. يدرره الذي بالتخصص )المرتبطة المجتمع تهم التي الق�ايا

مصععععععادر مععن الثقعافي الرصععععععيد ازيعادة العذاتي، االتعليعم االعلعوم المعععارف لكتسعععاب السععععي
في يلقى ما على القتصار اعدم العامة، المحتبات على االتردد ااارجها، بالجامعة المعرفة
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في التطبيقي الجانب اااصععةا الدرارعية، الكتب في موجعود �عو معا على أا الدراس قاععات
كافة. المجتمع مؤرسات في بجدية اأدائه العملي بالتدريب اال�تمام المؤرسات،

نوعععه كعان مهمعا اطععأ أي أن العتبعار فعي ااضععععا الجامععة، اععارج القعويم بالسععلوك اللتزام
عامة. بصفة الطلب إلى ايسيء الجامعة، والب يمس

العاملين: خالقيات .3

بالجامعة، االفني الداري العمل اكل الكاديمي الداء ييسر مهم عمل فريق العاملون يمثل
اتتمثعل المختلفععة. بمسععععتوياته الوظيفععة مفهعععوم تنمععععم العتي العمعععل قععوانين أححعععام عليهعععم اينطبعق

االطالب. التدريس، �يئة اأع�اء الزملء بالجامعة، علقتهم في العاملين أالقيات

بالجامعة: العاملون �لقة

يلي: فيما بالجامعة العاملين علقة تتمثل
راميه مهمة إنجاز أجل من تشريفا، اليس تكليفي أنها على بالجامعة الوظيفة إلى النمر

الخدمة. تقديم على أرارا تقوم بالجامعة الدارية الوظيفة اأن المجتمع، على بالنفع تعود
اأن العمعل، �عذا كعثر مهمعا اأمانة بدقة به المنوط العمعل أداء الجامععة موظععف على يتعين

احياد. بموضوعية لعمله أداؤه يحون
بطبيعتهعا تندرج أكانت رعواء الجامععة، ااثائق معلومعات على بالمتافمعة الموظعف يلتزم أن

بذلك. تق�ي تعليمات بموجب عليها أؤتمن أا عمله نطاق في
مجهولة أحااى يقدم أا مشراعة، غير لغراض الشحااى على توقيعات الموظف يجمع أل

صتتها. عدم يعلم كيدية أا
ما أا عهدته في أكانت رواء اممتلكاتها، الجامعة أموال على بالمتافمة الموظف يلتزم أن

بالرعععتيلء لحعععد يسعععمح فعل الخاصعععععة، أموالعه علعى متافمتعه عليهععا يتعععافظ اأن يسعععتعمله،
الخاصة. لمصلتته يستغلها بأن لنفسه يسمح أا عليها،
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يسععععود اأن الدارة، مهعععارات لكتسععععاب جديععد �عععو معععا بحعععل العتزاد إلعى الععععاملون يسعععععى أن
للجامعة. العامة المصلتة تتقيق أجل من الدارة ديمقراوية بمبدأ القتناع

التدريس: �يئة وخ�ضاء بالزملء الموظف �لقة

يلي: فيما التدريس، �يئة اأع�اء بالزملء الموظف علقة تتمثل

مععن الخعععبرات بنقعل يسعععمح بمععا الفعراد، بيعن القدميعة بعاحترام المتعلقعة القيعم علعى المتافمعععة
الرأي. في الاتلف عند التوار بأدب االلتزام الحدث، إلى القدم

.االتعصب التتيز عن االبيعد الزمالة راح اتأكيد الزملء، مع الجتماعية العلقات تنمية
إليهعا ينتمعي التي المؤرسععة نجععاح أجععل معن الجمعاعي العمعل اراح التععاان بأ�ميعة اليمعان

الجميع.

بالطالب: الموظف �لقة

يلي: فيما بالطالب، الموظف علقة تتمثل
.تسويف أا تأاير دان الموظف عمل مجال في الطالب يطلبها التي الخدمة تقديم
ابعتزاز أا ارعععتغلل متاالعة اعععلل مععن بهععا، االعععاملين الجامعععة رعععمعة إلعى الرعععاءة ععععدم

منهم. مقابل أي بل الوظيفية ااجباتهم بتأدية االلتزام الأحال، من أحل بأي الطلب
.الفردية الملكية حقوق على االتفاظ التعليمية، للمواد الشرعي غير النسخ رفض
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باليثاق ملعمل تفعيل آليات اامسا:

الجراءات:1.
مهمتها االطلب، االموظفين التدريس �يئة أع�اء فيها يمثل لجنة الجامعة رئيس يحلف

اتطويره. للجامعة الالق ميثاق إعداد
.الجامعة مجلس في الالق ميثاق يعتمد
مععن مجتمعهعععا ليتمحعععن بالجامععععة المتاحععععة العلميععة الورععععائل فععي الميثععاق الجامعععة تنشععععر

بعه. االقتداء إليععه الرجععوع
تتفععععظ التععععي الجععععراءات افععععق بالميثعععععععاق، بالعمععععل االقسععععام الكليععععات جميععععع الجامعععععة تيلععععزم

�يبتععه.
اقتراحعات معن التدريعس �يئعة أع�اء معن أا الجامععة كليعات معن لهعا يرفعع معا اللجنعة تناقعش

بالميثعاق. العمعل تطويعر تخعص
تتعلععق تعععععديلت أيععة اإضافعة اتطويعره، داريععا بدرارعته الميثعاق بخععداد المعنيعة اللجنععة تقعوم

لمعا اافقعا الجععامعي، المجتمعع متطلبعات معع لتتعلءم االواجبعات االمسعؤاليات االالقيعات بالقيعم
بالميثعاق. العمعل تطويعر تخعص اقتراحعات معن إليهعا ارد

الميثاق:2. بشأن تقع التي الماالفات

اييسععهم كافعة، بالجامعة التعليميععة العملية أركان بيعن اجتماععي عقعد بمنزلة الميثعاق �عذا ييعد
المجتمعع علعى بالفائععدة يعععود بمععا اررععالتها، رؤيتهععا اتتقيععق بهععععا الداء بمسعععععتوى الرتقععاء فععي
االعامليعن الجامععة رعمعة فعي ايؤثعر عائقعا ييععد الميثعاق �ععذا على الخعراج فعخن اوالتعالي بأكملعه،

يلعي: فيما الميثاق �ذا بشأن تقع التي المخالفات مع التعامل آلية اتتمثل بهعا.

معن- إليهعا يصعل فيمعا النمعر مهمتهعا تكعون الجامععة، الوائح لحعكام افقاا تتقيق لجنعة تيشعكل
معن أا الطععععععلب، أا العععععاملين أا التععدريس �يئععة أع�عاء ععن تصعدر قعد مخالفعات أا أعععععحااى
معععن منارعععبا تعععراه بمعععا االتوصيعععة بالكليعععات، المهنعععة أالقيععععات ملفععات علععى اولعهعععععععا اععععععععععلل

اللزمة. الجراءات لتخاذ عنه ينوب معن أا الجامععة رئيس علععى اعرضهععا إجععراءات
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أعكواه- يرفعع الطلب، أا الموظفين أا التدريس �يئة أع�عاء أحعد علعى ضعرر اقعوع حالة في
رئيععس قبعل معععن اإحالتهعععا ال�ععععععرر، تثبععت التععي بالمسععععتندات مدعمعععة قسعمه، رئيعس إلعى مباأعرة

الكليعة. عميععد إلععى القسععم
القسعام- رؤرععاء مععن يصلهععم مععا بحل الجامعععة رئيس الدارات، امديري الكليات عمداء ابلغ

إاعععلل مععن الطالعب، أا الموظععععف أا التدريعس �يئعة ع�عو معن يقعع معا كععل ععن املحمععععاتهم
الميثععاق. �ععذا بشععأن أاععرى مخالفععات أية أا المطلووععة بالواجبععات

التجاوزات:3. خو الماالفات وقوع �ند العمل آليمة

اعتبعععارات مععع تتنارععب المخالععف، لععردع امتدرجععة ااضتععة إجععراءات اجععود ال�ععراري مععن
االمععععراف الشععععخص، نفععععس مععععن تكرار�ععععا امعععععدل اجسععععامتها، المخالفععععة وبيعععععة مثععععل ععععععععععععععععدة،

يلي: فيما الجراءات �ذه اتتمثل عفويتععه. أا المخالععف تعمععد توضععح التععي االملبسععات

مخععل1. أنعععه يعتقعععد معععا الطععععععععلب أا الععععععاملين أا التدريعععس �يئعععة أع�عععاء أحعععد معععن صعععدر إذا
تقرير�عا اتقععدم الجامعععة، رئيس معن بتكليعف مععه التتقيعق مباأعرة التتقيق لجنة تتولعى بواجباتعه،
لجنععة إلععى للتتقيععق المتعععععال الجامعععة رئيععس ايتيععل التتقيععق. نتيجععة عععن الجامععععة رئيععس إلعى

لذلك. موجبععا رأى إذا التأديععب

يخععل الععذي الطالب أا الموظف أا التدريععس �يئععة ع�ععو إلععى تنبيهععا يوجععه أن الجامعععة لرئيس .2
للمخالف، لععوم أا إنععذار توجيه الجامعععة الرئيس كتابيا، أا أععفويا التنبيععه ايحععون بواجباتععه،

انهائيععا. مسععببا ذلععك فععي قععراره ايحععون ادفاعععه. أقوالععه ارععماع معععه التتقيععق بعععد اذلععك

ععن العاملين أا التدريععس �يئععة أع�ععاء مععن أي بخيقععاف قععرارا يصععدر أن الجامعععة لرئيس .3
بقعرار إل أأعهر، ثلثة ععن اليقاف معدة تزيعد أن يجعوز ال ذلعك. المصلتعة اقت�عت إذا العمعل
التتقيععق، ظععراف تقت�يععه لما افقا أاععرى مععدة اليقاف معدة تمديعد ايجعوز التأديعب. لجنعة معن

ااحدة. رععنة عععن مععرة كل فععي اليقاف مععدة تزيععد أل بشععرط
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تقريعر معن اصعورة إليعه، الموجهعة بالتيهعم التأديعب لجنعة إلععى المتععال بخبلغ الجامعععة رئيس يقوم .4
القل. علععى بيومين للتأديب المتععددة الجلسععة موعععد قبععل مسععجل بخطعاب اذلعك التتقيعق،

التي: افق إليها المتال التجااز أا المخالفة فعي التأديب لجنة تنمعر .5

بخطععععععاب كتابععة المخععععععالف ايوبّلععغ اللجنععة، رئيععس دعععوة علععى بنععاءا اجتماعاتهععا اللجنععة تعقععد
ادفاعععه. أقوالععه لسععماع اللجنععة أمععام بالت�ور مسجل

أا المخالفععععة فععي النمععر جععاز يت�ععر لعععم فعععخذا المخعععععععععالف، بت�عععور جلسعععاتها اللجنعععة تعقعععد
عند الشعهود لقوال تسعتمع أن في التعق .للجنة بسععرية فيهعا النمعر إجعراءات اتتعم التجعااز،

القت�اء.
.أع�ائهععععا جميععععع ح�ععععر إذا إل اجتماعاتهععععا تصععععح ال بالغلبيععععة، اللجنععععة قععععرارات تتخععععذ

أا المخالفعععععة ملعععف بعععه مرفعععق مت�عععر ضمعععن الجامععععة رئيعععععس إلعععى قراراتهعععا اللجنعععة اترفعععع
عليعه. للمصادقعة إليهعا المخععالف إحالة تاريععخ مععن أيام ثلثة تتجععااز ل مععدة اععلل التجععااز
فععخذا أاععرى، مععرة للجنععة ييعععاد اللجنععة، قععرار علعى الجامععة رئيعععس مصادقعة ععدم حعال افعي

النهائي. القرار لتخاذ الجامعععة مجلععس إلععى المر يرفععع رأيهععا، علععى اللجنععة بقيععت
.مسععجل بحتععاب صععداره فععور اللجنععة بقععرار المخالف بخبلغ الجامعععة رئيس يقععوم
علععى يومين معدى في الجامععة رئيس إلى يرفععه بخطعاب القعرار فعي الطععن للمخعالف يجعوز

قبععل الطعععن اصععول حععال افععي نهائيا. القععرار أصبععح اإل اللجنععة، بقععرار إبلغعه مععن الكعثر
لععادة التأديععب لجنععة إلععى التجعااز أا المخالفة الجامعععة رئيس ييعيععد المتععددة، المععدة انتهعاء

نهائيا. الجامعععة مجلععس قععرار ايحععون فيها، النمععر
الفصععل أا اللوم أا النذار في المخعالف علعى إيقاعهعا يجعوز التعي التأديبيعة العقووعات تتمثل

آاععر. بعمععل التكليععف أا الجامعة، من

م 2024 /..... /.... في: صدر
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